
21 人

12 件

28,806 円

17,701 円

35.5 ％

※

マージン内訳

社会保険料

有給休暇費用

健康関連費用

募集費用

就業管理費用

教育訓練費用

営業費用

営業利益

キャリアアップに資する教育訓練計画

教育訓練の種類 実施人数（人） 実施方法/期間 賃金支給状況

スタートアップ研修 2 Off-JT/8h 有

ビジネススキル研修 2 Off-JT/8h 有

2 Off-JT/8h 有

テクニカルスキル研修 4 Off-JT/8h（各年度） 有

テクニカルスキル研修 2 Off-JT/内容により異なる 有または無

安全衛生教育 2 Off-JT/1h 有

機密・個人情報セキュリティ研修 2 Off-JT/1h 無

派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているかの否かの別

労使協定を締結している（協定書の有効期間終期　　2025年3月31日）

・協定労働者の範囲（システム開発・研究開発業務に従事する従業員）

キャリアコンサルティング相談窓口

サポート部　連絡先　042‐860‐2876

アウェイク アイ株式会社

新規採用者 無

新規採用者・派遣労働者 無

新規採用者・派遣労働者 無

新規採用者・派遣労働者 無

ヒューマンスキル研修 新規採用者・派遣労働者 無

1～3年目の派遣労働者 無

労働者派遣の料金から労働者の賃金、社会保険料、会社運営費を差し引いた利益 4.4%

対象者 費用負担の有無

新規採用者・派遣労働者 無

健康保険料、厚生年金保険料、介護保険料、雇用保険料、労災保険料等の事業主負担分 9.3%

会
社
運
営
費

年次有給休暇及び慶弔特別休暇取得時にかかる費用（派遣先への請求は出来ません）

21.8%

健康診断費用（一般及び雇入れ時）及びインフルエンザ予防接種助成等にかかる費用

募集にかかる求人媒体費用（求人誌、インターネット等）

派遣先紹介、事務管理、労務管理等にかかる費用

各種研修費用（スタートアップ、ビジネス/テクニカルスキル、機密/個人情報　等）

営業スタッフの人件費、活動費、事務所維持費（光熱費含む）、通信費　等

派遣労働者の数（１日平均）

派遣先の数

労働者派遣の料金　1日（8時間当たり）の額の平均

派遣労働者の賃金　1日（8時間当たり）の額の平均

マージン率　※

マージン率＝
派遣料金の平均額 　 ―　　派遣労働者の賃金の平均額

派遣料金の平均額

マージン率の公開資料マージン率の公開資料マージン率の公開資料マージン率の公開資料

改正派遣法に基づき、マージン率について以下に公開いたします。

対象期間：2023年1月1日～2023年12月31日

事業所名称 アウェイク アイ株式会社

所在地 神奈川県相模原市中央区相模原2-13-2　服部相模原ビル406

派遣労働者賃

金, 64.5%社会保険料, 9.3%

会社運営費, 

21.8%

営業利益, 4.4%

派遣労働者賃金

社会保険料

会社運営費

営業利益


